Corso di formazione per LAVORATORI ai sensi del Code n. 01

D.Lgs. 81/08 e Accordo Stato Regioni del Rev. 04
Validita per aggiornamenti professionali
Nessuno
Obiettivi

Ottemperare a quanto previsto dal D.Lgs. 81/08 e dall’Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011 in base al codice ATECO di appartenenza; fornire inoltre le conoscenze di base
al lavoratore sia sulla normativa che sui rischi specifici della propria attivita.

Destinatari

Tutti i lavoratori e i preposti (No Dirigenti e Datori di Lavoro)

Contenuti

Formazione generale (non inferiore a 4 ore): concetti generali in tema di prevenzione e
sicurezza sul lavoro.

e Concetti di rischio

* Danno

* Prevenzione

* Protezione

e Organizzazione della prevenzione aziendale

e Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali

e Organi divigilanza, controllo e assistenza
Formazione specifica (4 ore Aziende rischio basso, 8 ore Aziende rischio medio, 12 ore
Aziende rischio alto):

e Rischi infortunistici

e Rischi elettrici, meccanici, fisici, chimici, biologici

* Macchine ed attrezzature

e Cadute dall’alto

e Rischi da esplosione

¢ Rumore

* Vibrazioni

e Radiazioni

* Microclima ed illuminazione

* Videoterminali

e« DPI

* Organizzazione del lavoro

* Stress lavoro-correlato

*  Movimentazione manuale carichi e meccanica

* Segnaletica

e Altri rischi.
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Metodologia didattica

Lezioni teoriche frontali con presentazioni multimediali, esercizi pratici su casi studio e
discussioni di gruppo tra partecipanti e trainer.

Durata

Classe di rischio basso: 8 ore
Classe di rischio medio: 12 ore
Classe di rischio alto: 16 ore

Docenti TECHNO

Specialisti di disciplina

Lingua

Italiano

Verifica finale dell’apprendimento

Test scritto di verifica dell’apprendimento

Supporti didattici previsti

Presentazione .ppt, dispense.

Partner esterni

Nessuno

Tipo di certificazione rilasciata

Attestato di frequenza nominativo

Pre-requisiti per ’'ammissione al corso

Nessuno

Idoneita medica richiesta

Non applicabile

Validita del corso

Obbligo di aggiornamento quinquennale della durata di 6 ore.

Formazione generale: permanente

Formazione specifica:

1. in caso di costituzione di nuovo rapporto di lavoro con un'azienda dello stesso settore
produttivo cui apparteneva quella di origine o precedente: permanente

2. in caso di costituzione di nuovo rapporto di lavoro con un'azienda di diverso settore
produttivo cui apparteneva quella di origine o precedente: da ripetere
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